
 

 

Rotwandweg 11 

D-85667 Oberpframmern bei München 
Deutschland 

 

Unser Auftraggeber ist die Akademie eines bekannten Bundesverbandes im Rhein/Main-

Gebiet. Als kompetenter Ansprechpartner für die Qualifizierung von Fach- und 

Führungskräften aus Einkauf, Materialwirtschaft und Logistik reicht sein Veranstaltungs-

angebot von Seminaren, Weiterbildungslehrgängen und Managementforen bis hin zu 

firmenspezifischen Inhouse-Schulungen.  

 

Derzeit suchen wir zum schnellstmöglichen Zeitpunkt eine(n)  

 

 

Veranstaltungskonzeptionist/in 

 

 

Ihre Aufgaben 

   

• Marktrecherche und -analyse im Themenbereich Einkauf und Logistik 

• Inhaltliche Analyse und Aufbereitung der Themen unter Berücksichtigung der 

konkreten Interessen der Zielgruppe 

• Marktgerechte und werbliche Aufbereitung der Inhalte in einem ansprechenden 

Veranstaltungskonzept  

• Professionelles Verfassen und Redigieren des Informationsmaterials für 

Direktmarketing-Maßnahmen  

• Referentenrecherche und -gewinnung inklusive Honorarverhandlungen 

• Pflege und Ausbau des Referenten- und Teilnehmernetzwerkes  

 

 

Ihr Profil  

 

• guter Hochschulabschluss  

• erste relevante Berufserfahrung im Veranstaltungsbereich oder durch Praktika, 

idealerweise mit Bezug zu Veranstaltungswesen, Journalismus, PR oder 

Einkaufsbereich  

• Kompetenz in der umfassenden Recherche sachbezogener Informationen  

• hervorragende kommunikative Fähigkeiten und Freude am Netzwerken  

• Affinität und Interesse an Themen des Einkaufs sowie an aktuellen 

Wirtschaftsthemen 

• gute Englischkenntnisse  

 

 

Das Angebot ist 

 

• eine spannende Tätigkeit mit Umsatz- und Budgetverantwortung  

• intensiver Austausch und eigenständige Verhandlungen mit namhaften 

Gesprächspartnern  

• Mitarbeit in einem dynamischen und erfolgsorientierten Team  

• Einarbeitung und kontinuierliche Weiterbildung 

 

Wenn Sie sich für diese interessante und herausfordernde Position interessieren, freuen 

wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, bitte ausschließlich 

elektronisch (im Word/PDF Format) und unter Angabe Ihres Gehaltwunsches und der 

Verfügbarkeit an  

 

 



 

Herrn Holm Schmidt 

 

Personnel & Career Consulting  

Rotwandweg 11 

D-85667 Oberpframmern bei München  

 

T. 08093 – 90 54 51 

M. 0170 – 80 98 252 

 

E-Mail:    hschmidt@personnel-careerconsulting.com  

Web:     www.personnel-careerconsulting.com 

 

 


